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1 Einfihrung

1.1 Hintergrund des Projekts

Die Themen Klimaschutz und Energiewende sind in den vergangenen Monaten auch in
Deutschland zunehmend in den Fokus der Offentlichkeit und der Politik geriickt. Dies lasst
sich unter anderem an den Protesten der Fridays-for-Future-Bewegung sowie an den
Klimabeschliissen der Bundesregierung im September 2019 festmachen. Um die Emissionen
von Treibhausgasen und damit die menschengemachte Klimakrise zu begrenzen sowie
umweltvertraglicheres Verhalten zu férdern, reichen Entscheidungen und Zielsetzungen auf
globaler, europdischer, Bundes- und Landesebene (siehe Abbildung 1) nicht aus. Vielmehr ist
auch die Umsetzung von Klimaschutzmaf3nahmen vor Ort von grof3er Bedeutung.

e ———
Vereinte

« Klimavertrag von Paris: Begrenzung des globalen
Temperaturanstiegs auf 1,5 bis 2 Grad

Nationen (gegeniber vorindustriellen Zeiten)

—
E sisch » Senkung der Treibhausgasemissionen
SELERE LA  Um min. 40% bis 2030
Union (gegentiber 1990)

S ————————
Bundesrepublik I Senkung Treibhausgasemissionen um min. 40% bis
D h|p d 2020; 55% bis 2030 und 80-95% bis 2050 (jeweils
eutschlan ' gegeniiber 1990) (Koalitionsvertrag CDU/CSU/SPD)

\J
A ———

Land * Festlegung von 99 Mafnahmen zu Minderung der
SHENIERGERZIF4 CO,-Emissionen (Klimaschutzkonzept 2015)
\J

Abbildung 1: Klimaschutzziele Gibergeordneter politischer Ebenen / eigene Abbildung

Die Verbandsgemeinden sind hierbei als Bindeglied zwischen Landes- und Kreisebene auf
der einen sowie verbandsangehdrigen Gemeinden, lokalen Unternehmen und der
Birgerschaft auf der anderen Seite gefragt. Die Verbandsgemeinden kdnnen eine
Vorbildfunktion hinsichtlich der eigenen Liegenschaften und ihres Fuhrparks einnehmen und
mit verschiedenen Instrumenten und Mallhahmen auch Kommunen, Privatleute und
Unternehmen bei der Einsparung von Energie sowie dem Ausbau regenerativer Energien
unterstitzen. Da jede Verbandsgemeinde unterschiedliche Mdglichkeiten und Restriktionen
hat, unterstiitzt eine Analyse der Ist-Situation unter Einbeziehung relevanter Akteure die
Entwicklung einer Strategie inklusive eines individuellen MaRnahmenplans. Dieses Vorgehen
bildet die Einstiegsberatung kommunaler Klimaschutz ab.

Der vorliegende Bericht dokumentiert die Einstiegsberatung kommunaler Klimaschutz fir die
Verbandsgemeinde (VG) Ramstein-Miesenbach. Es wird aufgezeigt, welche Aktivitdten die
VG in der Vergangenheit bereits unternommen hat, und es wird eine Strategie fur die Zukunft
entwickelt, in Verbindung mit konkreten MaflRnahmenempfehlungen. Die Einstiegsberatung
umfasst 15 Beratungstage, davon funf vor Ort, und wird vom Bundesministerium far Umwelt,
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Naturschutz und nukleare Sicherheit im Rahmen der Nationalen Klimaschutzinitiative mit einer
Forderquote von 65 % gefdrdert.

Mit der Erbringung der Beratungsleistungen wurde auf Basis einer Ausschreibung die
EnergyEffizienz GmbH beauftragt. Die EnergyEffizienz GmbH wurde 2010 gegriindet und hat
ihren Sitz in der hessischen Stadt Lampertheim. Das Unternehmen entwickelt zukunftsfahige
und wirtschaftliche Energiekonzepte fir Kommunen, Gewerbe und Privatpersonen. Das
Leistungsspektrum umfasst Beratungsleistungen, Klimaschutz- und Quartierskonzepte sowie
Energieberatung/-ausweise, Bauplanung und Baubegleitung. Im Bereich Kommunalberatung
hat die EnergyEffizienz GmbH bereits tber 40 Projekte erfolgreich durchgefiihrt. Die
Einstiegsberatung fir die VG Ramstein-Miesenbach erfolgte im Zeitraum Februar bis Oktober
20109.

1.2 Die Verbandsgemeinde Ramstein-Miesenbach

Die Verbandsgemeinde Ramstein-Miesenbach wurde im Jahre 1971 im Zuge der
Verwaltungsreform in Rheinland-Pfalz gebildet. Sie liegt am Rande des Biospharenreservats
Pfalzerwald im Landkreis Kaiserslautern und grenzt an die Verbandsgemeinden Weilerbach,
Landstuhl, Bruchmihlbach-Miesau und Oberes Glantal sowie an die Stadt Kaiserslautern.
Rund 16.000 Einwohner*innen sowie etwa 8.000 Angehdrige der amerikanischen Streitkrafte
leben auf einer Flache von 93 km?2 in der Verbandsgemeinde. Ramstein-Miesenbach ist
Uberregional in erster Linie durch die auf der Gemarkung befindliche Ramstein Air Base
bekannt. In der Verbandsgemeinde sind die namensgebende Stadt Ramstein-Miesenbach
sowie die Ortsgemeinden Hitschenhausen, Kottweiler-Schwanden, Niedermohr und
Steinwenden zusammengeschlossen (siehe Abbildung 2). In der rheinland-pféalzischen
Landesplanung ist Ramstein-Miesenbach als Mittelzentrum  ausgewiesen. Die
Verbandsgemeinde ist anerkannter Fremdenverkehrsort und gepragt durch eher
kleinstadtische Strukturen.
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Kaiserslautern

Abbildung 2: Lage Verbandsgemeinde Ramstein-Miesenbach / Bildquelle: verandert nach Wikipedia
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1.3 Vorgehensweise

Die Einstiegsberatung gliedert sich in mehrere Schritte. Ausgehend von einer Analyse der
lokalen und regionalen Ausgangssituation werden im Sinne einer Strategie- und
Leitbildentwicklung prioritare Handlungsbereiche sowie Zielsetzungen definiert. Auf dieser
Basis wird in enger Abstimmung zwischen Verbandsgemeindeverwaltung und Auftragnehmer
ein Malinahmenplan entwickelt, der eine effektive Verankerung der Themen Energiewende
und Klimaschutz beschreibt.

Abbildung 3 fasst die beschriebenen Arbeitsschritte zusammen. Funf der 15 Beratungstage im
Rahmen der Einstiegsberatung erfolgten vor Ort in Abstimmungsgesprachen mit dem
Auftraggeber.

Analyse der Ausgangssituation Strategle-/Le!tb|Identwmklung MafRnahmenplan
! : und Zielsetzung ! |

Abbildung 3: Projektschritte / eigene Abbildung
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2 Ausgangssituation: Bisherige Klimaschutzaktivitaten

Die in Deutschland bestehenden kommunalen Handlungsmdéglichkeiten im Bereich
Klimaschutz und Energiewende lassen sich in folgende Kategorien unterteilen:

e Ubergreifende MaRnahmen

e Energieverbrauchsverhalten der Kommunalverwaltung

¢ Regulierung und Planung

e Versorgungsangebote durch kommunale Wirtschaftstatigkeit

e Unterstitzung und Information

Kommunale Handlungsmdéglichkeiten im Bereich Energie und Klimaschutz

Fbergreifende

Mafnahmen Einzelne, konkrete Handlungsmdglichkeiten

Beeinflussung des Energienutzungsverhaltens

SN von Biirgerschaft und Unternehmen

' Energienutzung
Kommunalverwaltung

LUnterstUtzung

nd Information

und Planung angebote

Reguherung | lVersorgungs-

Abbildung 4: Kommunale Handlungsmdoglichkeiten im Bereich Energie und Klimaschutz / eigene
Abbildung auf Basis von Schdnberger 2016

Die genannten finf Kategorien von Handlungsmoglichkeiten setzen auf verschiedenen
Ebenen an (siehe Abbildung 4). So sind Ubergreifende MalRnahmen wie Zielsetzungen, die
Aufstellung eines Energiekonzeptes und der Beitritt zu einem Kommunen-Netzwerk
abzugrenzen von einzelnen, konkreten Handlungsmaoglichkeiten zum Klimaschutz. Letztere
lassen sich einteilen in Handlungsmdglichkeiten, die das Energieverbrauchsverhalten der
Kommunalverwaltung selbst betreffen, und solche, die das Verbrauchsverhalten privater
Akteure beeinflussen. Um das Verhalten privater Akteure zu beeinflussen, stehen der
Kommune mit Regulierung/Planung, Versorgungsangeboten sowie Unterstiutzung und
Information wiederum drei verschiedene Kategorien von Handlungsmdéglichkeiten offen (vgl.
Schonberger 2016).

In den folgenden Abschnitten dieses Kapitels wird dargestellt, welche Aktivitdten zum
Klimaschutz seitens der Verbandsgemeinde Ramstein-Miesenbach bereits unternommen
werden.
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2.1 Ubergreifende MaRnahmen

Bisher existiert fir die Verbandsgemeinde Ramstein-Miesenbach oder deren Ortsgemeinden
kein eigenes Klimaschutzkonzept oder energetisches Quartierskonzept. Der Landkreis
Kaiserslautern, dem die Verbandsgemeinde angehoért, hat sich per Kreistagsbeschluss im
Februar 2019 dazu entschlossen eine Personalstelle fur Klimaschutzmanagement in der
Verwaltung zu schaffen und ein integriertes Klimaschutzkonzept zu erstellen (vgl. Schlipf
2019).

In der Verbandsgemeindeverwaltung wird das Thema Klimaschutz aktuell federfiihrend von
der Abteilungsleiterin im Bereich Bauverwaltung bearbeitet. Zukinftig soll ergéanzend eine
Personalstelle flr energetisches Sanierungsmanagement geschaffen und so die Thematik
Energie und Klimaschutz in der VG-Verwaltung institutionalisiert werden.

2.2 Vorbildfunktion der Verbandsgemeinde-Verwaltung

Durch vielfaltige klimaschitzende MalRnahmen bei der eigenen Energienutzung kann die
Verbandsgemeinde eine Vorbildfunktion gegentber Birgerschaft und Unternehmen
einnehmen. Dies betrifft insbesondere die kommunalen Liegenschaften, die
Stral3enbeleuchtung, die Mobilitdit der Beschéftigten in der Verwaltung und das
Beschaffungswesen. Im Folgenden werden die einzelnen genannten Handlungsfelder mit
Bezug auf die VG Ramstein-Miesenbach néher beschrieben.

Kommunale Liegenschaften

Die Verbandsgemeinde und ihre angehérigen Kommunen sind Eigentimerinnen von
insgesamt 54 Liegenschaften, darunter Schulen, Kindertagesstatten, Sporthallen,
Birgerhauser, Mehrzweckhallen, Leichenhallen, Feuerwehrhauser, Bauhofsgebaude, ein
Museum, ein Schwimmbad, eine Gartnerei und das Rathaus der VG-Verwaltung. Die
Beheizung erfolgt ganz Gberwiegend Uber Erdgas, je zwei Gebaude werden mit Heizol bzw.
Flissiggas warmeversorgt. Das Schwimmbad ist an ein erdgasgespeistes Fernwarmenetz
angeschlossen (siehe Kapitel 2.4).

Abbildung 5: Das Rathaus der Verbandsgemeinde
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Abbildung 6: Gymnasium Ramstein

SanierungsmalRnahmen an den Gebaudehillen wurden bislang nur im Zuge der
Instandhaltung durchgefuhrt. Hervorhebenswert sind die MalBhahmen zur Sanierung der
Beleuchtung in zwei Liegenschaften. Dies betrifft zum einen die Sporthalle der Gemeinde
Hutschenhausen, zum anderen die Sporthalle der Realschule plus in Ramstein-Miesenbach.
Die Umstellung der Hallenbeleuchtungen auf LED wurde im Rahmen der Klimaschutzinitiative
des Bundes mit 30 bzw. 40 % der Kosten gefdrdert. Die Strom- und CO»-Einsparungen liegen
jeweils bei rund 60 %.

Photovoltaik oder Solarthermie werden bislang nicht auf den kommunalen Liegenschaften
genutzt.

StraRenbeleuchtung

Auf Initiative der Verbandsgemeinde Ramstein-Miesenbach wurde in allen
verbandsangehdorigen Gemeinden, in Hiutschenhausen, Kottweiler-Schwanden, Niedermohr,
Steinwenden sowie in der Stadt Ramstein-Miesenbach, die Straf3enbeleuchtung erneuert.
Dadurch wurde eine Energieeinsparung von jeweils mindestens 60 % erreicht. Insgesamt
betraf dies rund 1.500 Leuchten. Die Investitionskosten betrugen rund 1,6 Millionen Euro. Die
Investitionen wurden im Rahmen der Klimaschutzinitiative der Bundesregierung mit 40 % der
zuwendungsfahigen Kosten gefdrdert. Detaillierte Daten liegen hierbei fir die Stadt Ramstein-
Miesenbach vor, wo 918 Leuchten ausgetauscht wurden. Der Stromverbrauch der
StrafRenbeleuchtung in der Stadt konnte so um 79 % von rund 467.000 kwWh/Jahr auf 99.980
kWh/Jahr reduziert werden. Dies entspricht einer CO,-Reduktion von 217 t/Jahr.

Mobilitat der Beschaftigten

Der Fuhrpark der VG-Verwaltung besteht aktuell aus elf Fahrzeugen. Der Grof3teil sind Diesel-
Fahrzeuge. Ein Jobticket flr die Beschaftigten gibt es bislang nicht.

10



RAMSTEIN
MIESENBACH

VERBANDSGEMEINDE
=2-2~F
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Nachhaltige Beschaffung

Kommunalverwaltungen koénnen auch im Rahmen von Beschaffungsvorgangen eine
Vorbildrolle einnehmen, sei es bei Baumaterialien, Biromébeln, Computern, Papier und
sonstigem Bulrobedarf oder auch beim Bezug von Fahrzeugen, Strom und Warme (vgl.
Schonberger 2016, Beschaffungsamt des Bundesministeriums des Innern 2019). Eine
entsprechende Beschaffungsrichtlinie wurde in der VG-Verwaltung Ramstein-Miesenbach
bislang noch nicht entwickelt.

2.3 Planung und Regulierung

Hinsichtlich des kommunalen Handlungsfelds Planung und Regulierung ist fur die VG-Ebene
insbesondere die Flachennutzungsplanung fir Anlagen zur Nutzung erneuerbarer Energien
relevant. Auf Festsetzungen im Regionalplan, der in Rheinland-Pfalz fir die Windenergie
entscheidend ist, kann die VG durch Nutzung ihrer Méglichkeit zur Stellungnahme im Rahmen
des Gegenstromprinzips Gebrauch machen. Hierbei kénnen die Belange der VG-angehdrigen
Kommunen gebiindelt werden.

In Ramstein ist seit 2012 eine Biogasanlage in Betrieb, welche mit drei BHKWSs verbunden ist.
Die Anlage produziert pro Stunde etwa 900 m3 Biogas aus hachwachsenden Rohstoffen und
Glille. Dieses Biogas sichert die Versorgung von rund 9.200 Personen mit klimafreundlichem
Strom und versorgt zahlreiche weitere Haushalte mit Warme (vgl. ABO Kraft & Warme AG
2019).

Windenergieanlagen gibt es bislang nicht in der VG. Es wurden bereits mogliche Flachen
untersucht, allerdings wurden entsprechende Vorhaben unter anderem wegen zu geringer
Windhoffigkeit auf Eis gelegt. Dies betrifft auch die Aufstellung eines entsprechenden
Teilflachennutzungsplans, da auch keine Verhinderungsplanung durchgefiihrt werden sollte.
Die nachfolgende Abbildung zeigt den Vorentwurf fiir den bislang nicht verabschiedeten Plan,
wonach vier Flachen im Norden der VG fir Windkraftnutzung ausgewiesen werden sollten,
insgesamt 48 Hektar.

11
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Abbildung 7: Vorentwurf des Teilflachennutzungsplans fir Windenergie in der VG (nicht beschlossen)

2.4 Versorgungsangebote durch kommunale Wirtschaftstatigkeit

Die Stadtwerke Ramstein-Miesenbach GmbH ist im Jahr 2000 aus einem Eigenbetrieb der
VG-angehorigen Stadt Ramstein-Miesenbach hervorgegangen. Sie betreiben in der Stadt
sowie teilweise auch in den VG-angehtrigen Ortsgemeinden die Netze fir Wasser, Strom,
Gas und Breitband. Alleinige Gesellschafterin der Stadtwerke ist die Stadt Ramstein-
Miesenbach. Die Ortsgemeinde Hutschenhausen verfiigt zudem Uber Gemeindewerke. Die
Stadtwerke Ramstein-Miesenbach fungieren fiir die Gemeindewerke Hitschenhausen als
Betriebsfuhrerin beim Betrieb des Wasser- und teilweise auch des Stromnetzes in der
Ortsgemeinde Hiutschenhausen.

In Zusammenarbeit mit der Pfalzwerke AG betreiben die Stadtwerke zudem eine Ladesaule
fir E-Autos in der Nadhe des Bahnhofs in Ramstein. Momentan werden zwei weitere
Schnellladesaulen fertiggestellt und zwei Ladesaulen fir E-Bikes sind in Planung.

12
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Abbildung 8: Sitz der Stadtwerke Ramstein-Miesenbach

Darlber hinaus wurde in Ramstein im April 2019 eines der modernsten Blockheizkraftwerke
(BHKW) der Region eingeweiht. Das BHKW wird von der Fernwarmeversorgung Flugplatz
Ramstein GmbH, eine gemeinsame Tochtergesellschaft der Pfalzwerke und der Stadtwerke
Ramstein-Miesenbach, betrieben. Die Anlage versorgt den Flugplatz Ramstein sowie das
Freizeitbad Azur. Zudem soll zuklinftig das nahegelegene Schulzentrum einschlie3lich zweier
Sporthallen an das BHKW angeschlossen werden. Insgesamt versorgt das BHKW derzeit ein
Gebiet von 1.422 ha und weist eine elektrische Gesamtleistung von 12,9 Megawatt auf. Die
jahrlichen CO;-Einsparungen werden auf rund 20.000 t CO, pro Jahr geschatzt (vgl.
Pfalzwerke-Gruppe 2019). Dieses Projekt leistet somit einen wesentlichen Beitrag zum
Klimaschutz in der Region.

Der offentliche Personen-Nahverkehr (OPNV) in der VG wird vom Verkehrsverbund Rhein-
Neckar (VRN) durchgefuhrt. Darliber hinaus gibt es ein kostenfreies Angebot mit zwei
elektrisch angetriebenen Blrgerbussen, die von einem Bulrgerbusverein auf ehrenamtlicher
Basis betrieben werden.

2.5 Information und Unterstiitzung

Die Informationen zum Thema Umwelt auf der VG-Homepage beschranken sich auf die
Themen Beleuchtung offentlicher Liegenschaften und L&rm. Die Stadtwerke Ramstein-
Miesenbach bieten Birgerschaft und Unternehmen dartber hinaus Beratung und Information
zur Versorgung mit Strom, Gas, Wasser und Breitband an.

13
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3 Strategie und Zielsetzung

Auf Basis der dargestellten Ausgangsanalyse sowie der Vor-Ort-Termine konnten im Rahmen
der Einstiegsberatung prioritare Themen und MaRnahmenbereiche identifiziert werden, die fur
die Entwicklung von Energiewende und Klimaschutz in der Verbandsgemeinde Ramstein-
Miesenbach von besonderer Bedeutung sind.

Als zielfihrende Strategie hat sich in den Beratungsgesprachen herauskristallisiert, dass in
besonderem Mal3e die Vorbildfunktion der Verbandsgemeindeverwaltung hinsichtlich der
Modernisierung der kommunalen Liegenschaften von hoher Prioritat ist, und damit verbunden
die Erreichung und Motivierung von Privatpersonen. Dariiber hinaus erscheint es von grof3er
Bedeutung Burgerschaft und Unternehmen auch direkt anzusprechen, wofir die Forderkulisse
im Bereich Quartierskonzepte und Sanierungsmanagement aktuell einen auf3ergewdéhnlich
attraktiven Rahmen bietet.

Daher werden die MalRhahmenempfehlungen im nachfolgenden Kapitel wie folgt gegliedert:
1. Schwerpunkt-MalRnahmen:
a. Energiemanagement fir die kommunalen Liegenschaften
b. Quartierskonzepte, Sanierungsmanagement und Sanierungsgebiete
2. Weitere MaRnahmenempfehlungen, die sich ebenfalls als sinnvoll herausgestellt
haben, deren Umsetzung aber tGberwiegend zusétzliches Personal erfordern wirde
(realisierbar beispielsweise Uber die Einstellung eines Klimaschutzmanagers bzw.
einer Klimaschutzmanagerin, oder auch Uber die Beauftragung externer Dienstleister)
a. Klimaschutzkonzept und Klimaschutzmanagement
Steuerungsgruppe Klimaschutz
Photovoltaik-Offensive
Energiesparmodell fir Schulen und Kitas
Ausbau der Elektromobilitat
Weitere 6kologische Optimierung der Verwaltungsorganisation
Offentlichkeitsarbeit fir den Klimaschutz
Beratungsangebote fiir Privatpersonen und Unternehmen

S@ "o o0CT

Mit dieser Strategie wird folgende konkrete Zielsetzung verbunden:

1. Erfolgreiche Umsetzung der Handlungsmoglichkeiten im Bereichen kommunale
Liegenschaften binnen der nachsten fiinf Jahre, ausgehend von der Einfihrung des
Energiemanagements

2. Durch die Verwirklichung dieser Vorbildrolle Anregung fiir Burgerschaft und
Unternehmen zur Nachahmung in deren jeweiligen Handlungsbereichen

3. Verstarkung der Sanierungsaktivitaten privater Gebaudeeigentimer*innen durch die
Schwerpunktmalnahme Quartierskonzepte und Sanierungsmanagement

4. Daruber hinaus reichende Klimaschutzeffekte durch die Umsetzung der weiteren
MaRnahmenempfehlungen

14
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4 MalRnahmenplan ftr Energiewende und Klimaschutz in der
VG Ramstein-Miesenbach

Auf Basis der Vor-Ort-Besprechungen konnten zur lokalen Ausgangssituation passende
nachste Handlungsschritte identifiziert werden. Die nachfolgende Tabelle gibt zunéchst einen
Uberblick tiber die empfohlenen MaRnahmen, bevor diese im Anschluss naher beschrieben
werden. Wie im vorhergehenden Abschnitt ,Strategie und Zielsetzung® erlautert, wird zwischen
Schwerpunkt-MaRnahmen und weiteren Ma3nahmen unterschieden.

Tabelle 1: MaRnahmenibersicht

' Schwerpunkt-MaBnahmen

S-1 Energiemanagement fiir die kommunalen Liegenschaften

S-2 Quartierskonzepte, Sanierungsmanagement und Sanierungsgebiete
Weitere MalBnahmen

w-1 Klimaschutzkonzept und Klimaschutzmanagement

W-2 Steuerungsgruppe Klimaschutz

W-3 Photovoltaik-Offensive

w-4 Energiesparmodell fiir Schulen und Kitas
W-5 Ausbau der Elektromobilitat

W-6 Weitere 6kologische Optimierung der Verwaltungsorganisation
W-7 Offentlichkeitsarbeit fiir den Klimaschutz
w-8 Beratungsangebote fiir Privatpersonen und Unternehmen

4.1 Schwerpunkt-MalRnahmen

Wie im Kapitel ,Strategie und Zielsetzung“ dargelegt, liegt das am besten umsetzbare
Potenzial fur Klimaschutzmafnahmen seitens der Verbandsgemeinde Ramstein-Miesenbach
im Bereich der eigenen Gebdude sowie im Themenfeld Quartierskonzepte und
Sanierungsmanagement.
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S-1: Energiemanagement fiir die kommunalen Liegenschaften

Die Verbandsgemeinde und ihre angehérigen Kommunen sind Eigentimerinnen von
insgesamt 54 Liegenschaften (siehe Kapitel 2.2). Daten zum Strom- und Warmeverbrauch der
Liegenschaften liegen bei der VG-Verwaltung Uberwiegend vor. Die vorhandenen Daten zu
den beheizten Flachen hingegen weisen erhebliche Licken auf, sodass sich eine
systematische Bewertung der Verbrduche, etwa im Vergleich zu typischen kommunalen
Gebauden mit vergleichbarer Nutzung, schwierig gestaltet. In Politik und Verwaltung besteht
daher der Wunsch, ein systematisches Energiemanagementsystem fir die eigenen
Liegenschaften zu einzurichten.

Bei einem Energiemanagementsystem (EMS) handelt es sich um einen systematischen und
kontinuierlichen Prozess zur Erfassung, Steuerung und fortlaufenden Verbesserung der
energetischen Leistung, zum Beispiel durch die Reduzierung der Energieverbrauche innerhalb
einer Organisation. Das EMS tragt dazu bei, den Energieverbrauch und die damit
verbundenen Energiekosten und Treibhausgasemissionen zu reduzieren. Es umfasst alle
Tatigkeiten, die geplant und durchgefiihrt werden, um bei gleicher Leistung den geringsten
Energieeinsatz sicherzustellen, unnétigen Energieverbrauch zu vermeiden, Arbeitsablaufe
energetisch zu optimieren und die Treibhausgashilanz einer Organisation zu verbessern. Zur
Durchfiihrung eines EMS ist die Anwendung einer Energiemanagement-Software hilfreich (vgl.
BMU 2019).

In einem ersten Schritt sollten zunachst die kommunalen Gebaude in der VG Ramstein-
Miesenbach bewertet und in ein EMS integriert werden. Zu einem spateren Zeitpunkt kommt
auch die Einbeziehung von Aul3en- und StralRenbeleuchtung, Klaranlagen und Verkehr in das
EMS in Betracht. Fur die Einfihrung des EMS besteht die Mdglichkeit einen entsprechenden
Forderantrag im Rahmen der Kommunalrichtlinie des Bundes im Forderschwerpunkt 2.2
.Energiemanagementsystem® zu stellen. Férderfahig sind in diesem Rahmen:

e Energetische Bewertung der kommunalen Liegenschaften: Erhebung des
energetischen Ist-Zustands (Gebaudehille und Technik) und
Sanierungsempfehlungen fir jedes Geb&ude / Kosten pro Gebaude: 1.200 - 2.400 €,
je nach Bruttogeschossflache

o Aufbau und Betrieb des Energiemanagementsystems im Umfang von bis zu 45
Beratungstagen

e Sachkosten: mobile und fest installierte Messtechnik, Z&hler und Sensorik (max.
10.000 €) und Anschaffung einer EMS-Software (max. 5.000 €)

e Erstzertifizierung des Energiemanagementsystems nach DIN EN ISO 50001

o Dienstreisen fir zusatzliche Weiterqualifizierungen fir bestehendes Personal

Die Forderquote fur alle genannten Punkte liegt bei jeweils 40 % der Kosten. Zu beachten ist,
dass die Messtechnik in unmittelbarem Bezug zum EMS stehen muss, um diesem die
notwendigen Daten zu liefern. Ein unmittelbarer Bezug zum EMS liegt dann vor, wenn die
Messtechnik in Verbindung mit der geforderten Energiemanagement-Software steht. Sofern
keine Software im Rahmen der Foérderung angeschafft wird, ist der unmittelbare Bezug durch
Angabe der Dateniibertragung an das Energiemanagement kurz darzustellen (wie wird die
Auslesung und Datentbermittlung durchgefihrt).
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Gebaudebewertung und -modernisierung

Bei der energetischen Bewertung der Gebédude, die aktuell groRteils auf Basis fossiler
Energietrager warmeversorgt werden, sollten mindestens folgende energetische
Modernisierungsmafinahmen in Betracht gezogen werden:

e Erneuerbare Energien: Die kommunalen Dachflachen sollen auf die mdgliche Nutzung
von Photovoltaik und Solarthermie Uberprift werden. Hierbei soll das gro3tmdogliche
Potenzial ausgeschopft werden. Auch eine vollstandige Umrlstung auf regenerative
Warmeversorgung (Warmepumpen oder Holzheizungen) soll gepriift werden.

e Hillensanierung: Eine mangelhafte Dammung fiihrt zu hohen Energieverbrauchen. Die
kommunalen Gebéaude sollen (z.B. durch eine Thermografie-Analyse) auf energetische
Defizite gepruft werden. Hierbei sollen gezielt Schwachpunkte identifiziert und durch
Sanierungsmaflnahmen beseitigt werden.

¢ Innenbeleuchtung: Die Umrlstung von Auf3en- und Stral3enbeleuchtung zeigte bereits,
dass effiziente und moderne Technologie zu Energie- und Kosteneinsparungen fiihren
kann. Dieses Konzept soll auf die Anlagen der Innenbeleuchtung erweitert werden. Es
gilt veraltete Anlagen auszutauschen und auf den neusten Stand zu bringen.

e Nutzerverhalten: Auch eine Schulung der Geb&udenutzer*innen kann erhebliches
Potenzial zur Energiekosteneinsparung und Emissionsreduktion bergen. Hierfir ist ggf.
die Nutzung eines weiteren Férderprogramms erganzend sinnvoll, beispielsweise im
Rahmen des Energiesparmodells fir Schulen und Kitas (siehe Malinahme W-4).

Durch die Modernisierung der kommunalen Liegenschaften kann die VG sowohl zu einer
direkten Verringerung der Emissionen als auch zu einer Starkung des Bewusstseins flr
Klimaschutzaktivitdten bei Burgerschaft und Unternehmen beitragen. Hierbei kann die
Verbandsgemeinde mit gutem Beispiel vorangehen und so beispielsweise private
Eigentimer*innen zu energetischen Sanierungen motivieren.
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S-2: Quartierskonzepte, Sanierungsmanagement und Sanierungsgebiete

Die Erstellung von integrierten energetischen Quartierskonzepten in Verbindung mit der
Einrichtung eines Sanierungsmanagements hat sich im Rahmen der Einstiegsberatung als
besonders vielversprechende MalRnahme zur Einbeziehung privater
Gebaudeeigentumer*innen in der VG herausgestellt. Folgende Handlungsschritte wurden in
Abstimmung von VG-Verwaltung, VG-Rat und Auftragnehmer herausgearbeitet:
1. Erstellung eines integrierten energetischen Quartierskonzepts fir die Stadt Ramstein-
Miesenbach, Ortsteil Ramstein
2. Einrichtung eines Sanierungsmanagements in der VG-Verwaltung in Kombination mit
Unterstitzung durch externe Dienstleister zu einzelnen Themen
3. Festlegung eines energetischen Sanierungsgebiets nach BauGB
4. Bei erfolgreichem Verlauf Erstellung weiterer Quartierskonzepte fir weitere Gebiete
der VG

Integrierte Quartierskonzepte

Integrierte energetische Quartierskonzepte ermitteln den energetischen Ist-Zustand eines
Gebiets sowie mdgliche Potenziale zur CO2-Minderung, zur Erhéhung der Energieeffizienz,
zur Integration erneuerbarer Energien und zur Verringerung des Primar- und
Endenergiebedarfs. Auf dieser Basis und unter Beteiligung der relevanten ortlichen
Akteur*innen wird ein umsetzungsorientierter Mal3nahmenkatalog fiir die Kommune erstellt.
Die Bestandteile des Konzeptes sind in der nachfolgenden Abbildung dargestellt.

¢ Bestandsaufnahme

* Potenzialanalyse Geférdert mit 85 %

durch:
* Energie-und CO,-Bilanz iiss® ka
FORDERBANK
* MaRnahmenkatalog und .
Machbarkeitspriifungen &y Rheinland]falz

MINISTERIUM FUR UMWELT,
ENERGIE, ERNAHRUNG
UND FORSTEN

€E€EK

e Controlling

3un3gi|1919qsJnaYly 7 dV

* Gesamtprojektsteuerung/Koordination

ps N Dokumentation und Ergebnisbericht

€<

Abbildung 9: Vorgehensweise fur die Erstellung eines integrierten energetischen Quartierskonzepts

Die Konzepterstellung wird im Rahmen des KfW-Programmes 432 ,Energetische
Stadtsanierung” i.H.v. 65 % sowie ergédnzend vom Land Rheinland-Pfalz im Rahmen des
Programmes ,Warmewende im Quartier” mit weiteren 20 % der Kosten gefordert, sodass die
Gesamtforderung bei 85 % liegt. Die Kosten fir ein Quartierskonzept sind abhéangig von der
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Anzahl der zu betrachtenden Gebaude, der angestrebten Analysetiefe sowie ggf. der
Einbeziehung weiterer quartiersrelevanter Themen wie Verkehr.

Die nachfolgende Karte zeigt das Quartier ,Ortsteil Ramstein®, fir das nun im ersten Schritt
ein Quartierskonzept erstellt werden soll. Das Quartier umfasst ungefahr 1.840 Gebéaude, die
uiberwiegend zu Wohnzwecken genutzt werden (v.a. Ein- und Zweifamilienhauser). Ostlich des
Stadtgebietes ist die Ramstein Air Base gelegen, welche im Rahmen des Quartierkonzeptes
und Sanierungsmanagement nicht betrachtet werden soll. Zwischen der Air Base und dem
Stadtteil Ramstein ist auRerdem das Freizeitbad Azur gelegen.

Abbildung 10: Abgrenzung des Pilot-Quartiers:
Gebiete (Uberwiegend Neubaubereiche)

A

S ——
-

£

Stadtteil Ramstein, ausgenommen die rot umrandeten

19



RAMSTEIN
MIESENBACH

-~

Mafl3nahmenplan fir Energiewende und Klimaschutz in der VG Ramstein-Miesenbach

Abbildung 11: Luftbild des Pilot-Quartiers Ramstein

Mit der Erstellung des integrierten Quartierskonzeptes fiir die Stadt Ramstein und dem damit
verbundenen Sanierungsmanagement wird das Ziel verfolgt, die Potenziale einer lokalen
Energiewende hin zu Effizienz, Einsparung und regenerativer Versorgung zu ermitteln und
umzusetzen. Hierbei werden private, gewerbliche und offentliche Gebaude, Infrastrukturen
sowie der Mobilitatssektor einbezogen. So wird ein erheblicher Beitrag zur Reduzierung des
lokalen Primér- und Endenergiebedarfs sowie der damit verbundenen Energiekosten und CO»-
Emissionen geleistet.

Hierbei werden ein Referenz- und ein Energiewendeszenario gegenibergestellt, um deutlich
zu machen, welche 6konomischen und 6kologischen Potentiale in Ramstein realisierbar sind.
Daruber hinaus sollen konkrete und umsetzbare Malinahmen zur Erreichung dieser Ziele
aufgezeigt und deren Umsetzung angestof3en werden.

Zusatzlich sollen mit dem Quartierskonzept

e eine Sensibilisierung der Bevdlkerung zum Thema Klimaschutz, Energieeinsparung
und Nutzung alternativer Energietrager wie Strom oder Erdgas fur die individuelle
Mobilitat erreicht werden

e eine Attraktivitatssteigerung des Quartiers erzielt werden

e Erkenntnisse zur Ubertragbarkeit auf ahnlich strukturierte andere Gebiete gewonnen
werden

e in der Umsetzungsphase die regionale Wertschopfung durch Einbindung und
Beschaftigung von regionalen Fachkraften und Handwerksbetrieben erhéht und in der
spateren Betriebsphase eines mdglichen Energieeigenbetriebes dauerhaft erhalten
werden

e eine stadtebauliche und funktionale Aufwertung erzielt werden, insbesondere durch die
energetische Modernisierung des Gebaudebestandes, durch die Beseitigung von
Leerstanden, sowie die Sicherstellung der Gesamtversorgung der Haushalte mit aus
eigenen Ressourcen erzeugter, regenerativer Energie
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e Synergien zu einer mdglichen Ausweisung eines Sanierungsgebiets nach BauGB und
damit verbundenen Vorteilen fur die steuerliche Absetzbarkeit von MaRnahmen zur
energetischen Gebaudesanierung erzielt werden

Im Rahmen des Konzeptes werden kommunale, gewerbliche und private Gebéaude
miteinbezogen, welche hohe Kosten- und Emissionssenkungspotenziale vermuten lassen.
Der Stadtteil Ramstein zeigt solche Minderungspotenziale. Hierbei sollen nicht nur
gebaudespezifische Lésungen betrachtet und angestrebt, sondern ganzheitliche MaBhahmen
fur den Stadtteil entwickelt werden.

Sanierungsmanagement

Ein entscheidender Schritt flr die erfolgreiche Umsetzung eines Quartierskonzepts ist die
Einrichtung eines energetischen Sanierungsmanagements. Dieses Ubernimmt eine
Kimmerer-Funktion fir die Konzeptumsetzung. Dem Sanierungsmanagement obliegt die
Initierung, Koordination und Steuerung samtlicher Umsetzungsmafl3nahmen. Dies kann je
nach Konzeptergebnissen die Themen Nahwarmeversorgung, Unterstitzung fir
sanierungsinteressierte private Gebaudeeigentimer*innen, Beratung zu Fragen der
Finanzierung und Férderung, auch zu einem mdoglichen Sanierungsgebiet umfassen.

Das Sanierungsmanagement kann durch die Schaffung einer Personalstelle in der Verwaltung
und/oder durch die Beauftragung externer Dienstleister eingerichtet werden. Ideal erscheint
die Kombination von verwaltungsinternem und externem Sanierungsmanagement und ein
Start des Sanierungsmanagements bereits zum Zeitpunkt der Konzepterstellung, sodass ein
reibungsloser Ubergang gewaéhrleistet wird. Die Schaffung der Personalstelle in der
Verwaltung dient auch der Institutionalisierung der Themen Energiewende und Klimaschutz
(siehe Kapitel 2.1).

Die Kosten fir das Sanierungsmanagement werden tber 3-5 Jahre zu 85 % durch Bund und
Land bezuschusst, analog zu den Férderquoten der Quartierskonzepte (siehe oben). Die
verbleibenden 15 % Eigenkosten der betreffenden Gemeinde kdénnen als Investitionen in die
Steigerung der lokalen Wertschopfung betrachtet werden (eingesparte Energiekosten,
Auftrage fur die Handwerke, etc.).

Das Sanierungsmanagement Ubernimmt die Querschnittsaufgabe zwischen
Strategieentwicklung, Architektur, Dorf- und Quartiersentwicklung, Energie- und
Verkehrswirtschaft, Projektkommunikation und Fordermittelberatung. Die konkreten
Tatigkeiten lassen sich folgende Arbeitspakete unterteilen:

e Prozessorganisation und Leitung einer Steuerungsgruppe

e Beratung zu privaten und 6ffentlichen Gebauden

e Beratung im Rahmen des geplanten energetischen Sanierungsgebiets

e Begleitung gebaudetbergreifender Malinahmen (insbesondere zentrale

Warmeversorgung)
o Offentlichkeitsarbeit
e Prasentationen und Berichte

Im Team von internem und externem Sanierungsmanagement muss gewahrleistet werden,
dass, wie von der KfW vorgegeben, eine mindestens zweijahrige Berufserfahrung in jedem
der folgenden Bereiche vorliegt:
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¢ Energiemanagement, Energieeinsparung und Energieversorgung
e energetische Sanierung von Gebauden

e Stadtentwicklung, Stadtumbau- oder Quartiersmanagement

¢ Immobilien- und Wohnungswirtschaft

Energetische Sanierungsgebiete

Auf Basis des Quartierskonzepts kann bei Feststellung erheblicher energetischer Mangel im
Untersuchungsgebiet ein energetisches Sanierungsgebiet nach § 141 BauGB festgelegt
werden. Dieses birgt signifikante steuerliche Vorteile fir Gebaudeeigentimer*innen, die
energetische Sanierungsmafinahmen vornehmen. Bei selbstgenutztem Wohnraum kénnen 90
% der Investitionskosten innerhalb von zehn Jahren abgesetzt werden, bei vermieteten oder
fur den eigenen Betrieb genutzten Gebauden 100 % der Investitionskosten innerhalb von zwolf
Jahren.

Folgender Ablauf ist hierfur einzuhalten:

1) Satzungsbeschluss zur Festlegung des Sanierungsgebiets auf Basis des
energetischen Quartierskonzepts (Begriindung: energetischer Missstand ist zu
beheben)

2) Gebaudeeigentimer*in meldet die Sanierungsmafinahme vor Beginn bei der
Verwaltung an und lasst sich bestéatigen, dass das Gebdude im Sanierungsgebiet liegt

3) Nach Abschluss der Sanierungsmafnahme: Einreichung der Rechnungen bei der
Verwaltung, diese prift/bestétigt energetischen Mehrwert der MaZnahme (dies kann
vom Sanierungsmanagement tibernommen werden)

4) Einreichung der Unterlagen beim Finanzamt mit der Einkommensteuererklarung

Das Sanierungsmanagement soll die Eigentiimer*innen bei der Umsetzung der Sanierungen,
der Forderantrage sowie der steuerlichen Abschreibungen unterstitzen.

Um den Anforderungen des § 141 BauGB zu entsprechen, sind bei der Erstellung des
Quartierskonzepts folgende Punkte zu beriicksichtigen (siehe Nr. 210.2.4 VV-BauGB):
1. die zweckmaRige Abgrenzung und die Gr6R3e des Sanierungsgebiets
2. die Mitwirkungsbereitschaft der Trager 6ffentlicher Belange
3. die Abstimmung mit Planungen und Maflinahmen anderer ¢ffentlicher Aufgabentrager
und Bedarfstrager
4. die Mitwirkungsbereitschaft der Betroffenen
5. die Verwaltungskraft der Gemeinde bzw. Bestellung eines Beauftragten
6. die voraussichtlichen Gesamtkosten der Sanierung
7. die Festlegung von Durchfiihrungsabschnitten und -zeiten
8. die Anwendung der besonderen sanierungsrechtlichen Vorschriften der 88 152 bis 156
BauGB
9. die Finanzierbarkeit (Kosten- und Finanzierungsutbersicht)
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4.2 Weitere Mallnahmen

Uber die Schwerpunkt-MaRnahmen hinaus hat sich eine Reihe weiterer MaRnahmen im
Rahmen der Einstiegsberatung als sinnvoll herausgestellt. Diese sind ebenfalls zur
Umsetzung zu empfehlen. Es handelt sich allerdings, wie oben in Kapitel 3 bereits
beschrieben, um MalRnahmen, deren Umsetzung Uberwiegend zusatzliches Personal
erfordern wirde (realisierbar beispielsweise lUber die Einstellung eines Klimaschutzmanagers
bzw. einer Klimaschutzmanagerin, oder auch die Beauftragung eines externen Dienstleisters).
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W-1: Klimaschutzkonzept und Klimaschutzmanagement

Ein Klimaschutzkonzept dient als strategische Entscheidungsgrundlage und Planungshilfe fir
zuklnftige Klimaschutzaktivitdten einer Kommune. In der Konzepterstellung werden
Verantwortlichkeiten und Zustandigkeiten in Politik und Verwaltung festgelegt und die
Birgerschaft sowie relevante Akteure mit eingebunden. Ein Klimaschutzkonzept umfasst
folgende Elemente:

e Energie- und CO,-Bilanz

o Potenzialanalyse fir alle klimarelevanten Sektoren (Strom, Warme, Verkehr,

Landwirtschaft)

o Referenz- und Klimaschutzszenarien i.V.m. mit Zielsetzung fur die Verbandsgemeinde

e Akteursbeteiligung

e Umsetzungsorientierter Ma3nahmenkatalog

e Verstetigungsstrategie

¢ Klimaschutz-Controlling

o Kommunikationskonzept

Seit der Neufassung der Kommunalrichtlinie zum Jahresbeginn 2019 ist die Forderung fir die
die Erstellung eines Klimaschutzkonzepts an die (ebenfalls forderfahige) Einrichtung einer
oder mehrerer Personalstellen fir Klimaschutzmanagement in der Verwaltung gekoppelt.
Nachdem zuvor in der Regel externe Dienstleister fir die Erstellung des kompletten Konzepts
zustandig waren, liegt die Federfihrung fur die Konzepterstellung nun bei der Verwaltung. Die
Forderquote fur die Personalstelle(n) (Uber zwei Jahre) und erganzende externe Leistungen
fur die Konzepterstellung (Bilanzierung und Potenzialanalyse) betragt 65 % der Kosten.
AnschlieRend kann die Personalstelle optional fur weitere drei Jahre verlangert und mit 40 %
gefordert werden. In diesem Zuge ist auch eine Investitionsforderung von 50 % (bis zu 200.000
Euro) fur eine ausgewahlte Klimaschutzmaflinahme mdaglich.

Ein integriertes Klimaschutzkonzept bietet den ortlichen bzw. regionalen Akteuren
(Verbandsgemeindeverwaltung, = angehdrige ~ Gemeinden,  Burgerschaft,  Vereine,
Unternehmen etc.) konkret umsetzbare Handlungsempfehlungen an, um die CO,-Emissionen
zu senken. Weiterhin kénnen bisher nicht erfasste und noch ungenutzte Mdaglichkeiten zur
Umsetzung weiterer Klimaschutzprojekte aufgezeigt werden.

Ein solches Konzept bilanziert zunachst die Energieverbrauche und die CO2-Emissionen der
gesamten Verbandsgemeinde Ramstein-Miesenbach in den relevanten Sektoren aller
kommunalen Geb&ude, Privathaushalte, Gewerbe- und Industrie sowie Verkehr. Es folgt eine
Potenzialanalyse, um mittelfristig Klimaschutzziele festzulegen. Um diese zu erreichen,
basieren die geplanten MaRnahmen auf der Partizipation der Akteure. Sie wird zum Beispiel
durch Workshops, Beirdate und Experteninterviews gesichert. Die MalBhahmen werden in
einem Katalog festgehalten, der auch die zu beteiligenden Akteure und die Wirtschaftlichkeit
enthalt. Begleitet wird die Konzepterstellung durch intensive Offentlichkeitsarbeit auf
verschiedenen medialen Ebenen. Die breite Beteiligung der Offentlichkeit dient nicht zuletzt
der Verankerung des Klimaschutzbewusstseins und der Ubertragung der gewonnenen
Erkenntnisse auf private Handlungsweisen. Zur Uberpriifung der Zielerreichung der
umzusetzenden MalRnahmen wird standardmé&Rig ein Klimaschutz-Controlling aufgesetzt.
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Die Einrichtung einer oder mehrerer Personalstellen fir Klimaschutzmanagement kann
zugleich als Voraussetzung fir einige der nachfolgenden weiteren Malihahmenempfehlungen
begriffen werden, soweit der mit ihnen eingehende personelle Aufwand seitens der
Verbandsgemeindeverwaltung und nicht durch externe Dienstleister erbracht werden soll.
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W-2: Steuerungsgruppe Klimaschutz

Die Einrichtung einer Steuerungsgruppe fur Klimaschutz- und Energiewendethemen in der
Verbandsgemeinde Ramstein-Miesenbach dient der gebiindelten Diskussion entsprechender
Projekte und MafRnahmen. Eine Steuerungsgruppe kann als dauerhafte institutionelle
Einrichtung geschaffen werden, die Klimaschutzmaflinahmen begleitet, mit der Zeit Erfahrung
sammelt und ggf. Kontakt zu anderen Akteuren unterhélt. Die Burgerschaft hat dartiber hinaus
einen Anlaufpunkt. Eine solche Steuerungsgruppe hat in der Regel keine verbindliche
Beschlusskraft gegentiber Politik und Verwaltung. Die Mitarbeit kdnnte ehrenamtlich
ausgestaltet sein, um Abhangigkeiten zu minimieren. Tagt die Steuerungsgruppe 6ffentlich, so
wird eine erhéhte Transparenz gegenuber der Blrgerschaft hergestellt.

Je nach Zielsetzung sind verschiedene Besetzungen fir die Steuerungsgruppe denkbar:

1) Verwaltungsintern: Bei einer rein verwaltungsinternen Besetzung dient die
Steuerungsgruppe  vorwiegend dem  Austausch  zwischen verschiedenen
Verwaltungseinheiten, die mit Klimaschutzfragen befasst sind.

2) Verwaltung + Politik: Durch die Erweiterung um politische Akteure vereinfacht sich die
Abstimmung zwischen diesen Akteuren.

3) Verwaltung + Politik + Fachorganisationen (Nabu, BUND, Fridays for Future, IHK etc.):
Durch die Erweiterung um Fachakteure kann die Steuerungsgruppe eine
Beiratsfunktion Gbernehmen, Uber die Input der jeweiligen Akteure einen direkten Weg
in die Entscheidungen von Politik und Verwaltung finden kann.

4) Verwaltung + Politik + Fachorganisationen + Biirgerschaft: Eine Offnung des
Gremiums fur Blargerinnen und Burger erhéht die Transparenz und kann weitere Ideen
in den Klimaschutzprozess einspeisen. Diesen Gedanken verfolgen beispielsweise
Lokale-Agenda-Gruppen.

Welche Form von Steuerungsgruppe fir die Verbandsgemeinde Ramstein-Miesenbach die
richtige ist, hangt dariliber hinaus insbesondere davon ab, welche der im vorliegenden Bericht
dargestellten Mallnahmen umgesetzt werden sollen.
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W-3: Photovoltaik-Offensive

Im Ausbau der Photovoltaik (PV) liegt einer Reihe von Studien zufolge ein besonders
wirtschaftlicher Hebel fir mehr Klimaschutz. Bisher sind noch keine Solaranlagen auf den
kommunalen Déachern installiert (siehe Kapitel 2.2). Dies soll durch die Initiierung einer PV-
Offensive geandert werden. Daruber hinaus ist auch die Ansprache von privaten
Dacheigentiimer*innen von grofR3er Bedeutung.

Fur die Umsetzung einiger der im Folgenden genannten Elemente der PV-Offensive wére die
Einstellung eines Klimaschutzmanagers oder einer Klimaschutzmanagerin (siehe W-1) eine
wichtige Voraussetzung, da in den Punkten zum Teil erheblicher Arbeitsaufwand enthalten ist,
der nicht ohne Weiteres vom Bestandspersonal der Verbandsgemeindeverwaltung leistbar ist.
Bezogen auf Teilgebiete der VG sollte auch im Rahmen der geplanten Quartierskonzepte
(siehe S-2) das Thema PV gezielt adressiert werden.

Die PV-Offensive kann insbesondere folgende Punkte umfassen:

1) Nutzung der Sonne auf den kommunalen Dé&chern: Es ist zu priufen, inwieweit
Dacher der kommunalen Gebaude in der VG fur Photovoltaik-Nutzung geeignet sind.
Dies gilt umso mehr, als angesichts der technologischen Weiterentwicklung der
Photovoltaik, gefallener Modulpreise und der deutlich gestiegenen Attraktivitét von PV-
Eigenverbrauch inzwischen auch West- und Ostdéacher wirtschaftlich nutzbar sind.
Hierbei kann mit potenziellen Investoren wie Energiegenossenschaften, Stadtwerken
oder Energieversorgern kooperiert werden. Alternativ ware — auf Basis von Angeboten
von PV-Installationsbetrieben — auch eine Investition aus eigenen Mitteln zu prifen, da
dann fir PV-Eigenverbrauch die EEG-Umlage entfallt und so ggf. groRere
Einspareffekte realisiert werden kdnnen. Zugleich wirden durch eine Umsetzung in
Eigenregie auch Konflikte mit mdglichen Péchtern vermieden, die etwa auftreten
kénnen, wenn ein kommunales Dach saniert werden muss und einem Pachter
hierdurch zeitweise EEG-Verglitungseinnahmen entgehen.

2) Solarkarawane / Beratung: Lokale Unternehmen und Privatpersonen sollten zu der
Errichtung von PV-Anlagen auf Dachern und Brachflachen (versiegelte Flachen,
Konversionsflachen und Flachen entlang von Straf3en und Schienen sind besonders
forderfahig) beraten werden. Erganzend ist auch auf die Moglichkeit eines PV-Kredits
der KfiW-Bank hinzuweisen (Programm 274).

3) PV-Dating-Plattform: Die Verbandsgemeinde kann eine (ggf. virtuelle) Plattform
entwickeln, auf der sich Eigentimer*innen von Dachern mit PV-Potenzial (die nicht das
notige Kapital haben) und investitionswillige Privatleute (ohne geeignetes Dach) oder
Banken und PV-Firmen finden kdnnen.

4) Rundum-Sorglos-Pakete / Contracting: Die Verbandsgemeinde kann im Rahmen
von Informationsveranstaltungen privaten Anbietern eine Plattform bieten, die den
Gebaudeeigentimer*innen ein Gesamtpaket aus Planung, Finanzierung und
Umsetzung anbieten. Dies kann helfen, Geb&udeeigentiimer*innen zu erreichen, die
entweder nicht Uber die nétigen finanziellen Mittel bzw. Kreditwirdigkeit verfiigen oder
aber den Aufwand scheuen, der mit Installation und Betrieb der Anlage verbunden ist.
Eine besondere Rolle kdnnen hierbei Contracting-Modelle spielen, bei denen
Stadtwerke oder andere Anbieter die Anlage finanzieren und der/die
Gebaudeeigentumer*in die Anlage pachtet und betreibt. So entfallt die hohe
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5)

Anfangsinvestition, und zugleich kénnen die Vorteile des PV-Eigenverbrauchs genutzt
werden (insbesondere reduzierte oder entfallende EEG-Umlage).

Gamification: Zu einer moglichst hohen Photovoltaik-ErschlieBung kdénnen auch
spielerisch-wettbewerbliche Methoden anregen. Gemessen werden koénnen
beispielsweise die installierten Module pro Kopf im Wettbewerb zwischen
verschiedenen angehdérigen Gemeinden oder Ortsteilen. Auf der Internetseite der
Verbandsgemeinde Ramstein-Miesenbach kann veroffentlicht werden, wo wie viele
Module installiert sind.
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W-4: Energiesparmodell fir Schulen und Kitas

Der Bund fordert im Rahmen der Kommunalrichtlinie so genannte Energiesparmodelle fir
Bildungseinrichtungen. Diese zielen darauf, das Nutzerverhalten von Kindern und
Jugendlichen sowie Beschaftigten im Sinne von Energieeinsparung zu verbessern. Gerade in
Zeiten von Fridays for Future kommt den Schulen in Sachen Klimaschutz eine besondere Rolle
Zu.

Ziel des Projektes ist es, Kinder und Jugendliche sowie auch Lehrkréfte, Erzieher*innen und
sonstige Nutzer*innen der Schulen und Kitas zu sensibilisieren und dabei zu unterstiitzen,
Energie und Ressourcen einzusparen — in den Einrichtungen selbst und dartber hinaus
mittelbar auch in den elterlichen Haushalten. Sie sollen motiviert und befahigt werden, sich mit
der Thematik auseinanderzusetzen, das eigene Verhalten zu reflektieren und ggf.
anzupassen, sinnvolle Malhahmen zu identifizieren sowie Veranderungsvorschlage
organisatorischer oder technischer Art — ggf. mit Unterstiitzung des Tragers — in die Tat
umzusetzen. Der Schwerpunkt liegt dabei auf Verhaltensanderungen, organisatorischen und
kleintechnisch-nichtinvestiven (oder gering-investiven) MaRnahmen im Strom- und
Warmebereich. Sofern Schulen/Kitas in diesem Bereich schon weit fortgeschritten sind, kann
die Thematik auf Aspekte wie Ressourcenschutz und Nachhaltigkeit ausgeweitet werden. Die
Verbandsgemeinde fungiert im Projekt als Vertreter fur alle teilnehmenden Einrichtungen.

Ein solches Projekt ist auf vier Jahre angelegt und wird vom Bund im Rahmen der
Kommunalrichtlinie mit 65 % der Kosten geférdert. Die Forderung umfasst projektbezogene
Sachkosten sowie Personalkosten fir die Durchfiihrung, unabhéngig davon, ob diese durch
Verwaltungspersonal oder einen externen Dienstleister erfolgt. Durch die Einsparung an
Energiekosten amortisieren sich die Projektkosten in der Regel bereits nach wenigen Jahren.

Das Projekt kann mit folgenden Schritten aufgebaut werden:

1) Abfrage der Verbandsgemeindeverwaltung, welche Schulen und Kitas teilnehmen
wollen, auf dieser Basis Stellung des Forderantrags bei PTJ, anschlieBend weitere
Projektvorbereitung, bei Hinzuziehung eines externen Dienstleisters ggf.
Vergabeverfahren

2) Projektauftaktveranstaltung: Information der Einrichtungen und Nutzergruppen uber
das Projekt, im Gegenzug Aufnahme, was in den Schulen/Kitas bereits an
klimaschutzbezogenen Aktivitdten unternommen wird

3) Vor-Ort-Begehung mit den Gebaudeverantwortlichen, Erfassung und Analyse der
aktuellen Verbrauchsdaten

4) Definition des Energiesparpotenzials je Einrichtung und Erarbeitung von sinnvollen
MalRnahmenvorschléagen

5) Workshops fir die Beschaftigten (Erzieher*innen, Lehrkrafte, Hausmeister,
Sekretariat) sowie spielerische, umweltpadagogische Angebote fur die Kinder und
Jugendlichen

6) Energiecontrolling: vierteljahrliche Erfassung der Verbrauchsdaten als Feedback an
die Einrichtungen / jahrliche Pramierung der Schulen mit der grof3ten Einsparung im
Verhéltnis zum berechneten Einsparpotenzial / Finanzierung der Pramien aus den
eingesparten Energiekosten / alternativ Aktivitatspramienmodell, bei dem nicht
eingesparte Energiekosten, sondern vorwiegend konkrete Projektaktivitaten der
Schulen/Kitas mit Klimabezug honoriert werden
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7) Jahrliche Abschlussveranstaltung mit 6ffentlicher Prasentation von Projektergebnissen
/ interne Evaluation als Basis fur mégliche Anpassungen im néchsten Projektjahr

Beim Aktivitatspramienmodell, das aufgrund seiner Flexibilitdét besonders empfehlenswert
erscheint, dient weniger die jahrliche Bilanzierung der Energieeinsparungen, sondern mehr die
Projektaktivitat der einzelnen Schulen und Kitas als Gradmesser: Mit Hilfe eines Fragebogens
(Checkliste) werden Malnahmen und Aktionen in den Einrichtungen in Form einer
Punktevergabe festgehalten, die am Ende in eine Pramienzahlung umgerechnet wird. Hierbei
kénnen verschiedene energie- und ressourcenbezogene Themen integriert werden, wie etwa
beispielsweise:
o Energiesparen (z.B. ,Licht aus®/ ,Turen und Fenster zu®)
e Erneuerbare Energien (z.B. Projekt zur Eignung der Déacher fur Photovoltaik,
Praxisbeispiel Geschwister-Scholl-Schule Bensheim)
e Nachhaltigkeitsbildung, Konsum und Lebensstile
¢ Umgang mit Materialien (z.B. Milltrennung, Beschaffungswesen der Einrichtungen,
Zurverflugungstellung von Lebensmittelresten fir Foodsharing)
o Klimafreundliche Mobilitat von Kindern, Jugendlichen und Beschaftigten (z.B.
Mitfahrer-App, Praxisbeispiel Wirtschaftsgymnasium BBS W1 Ludwigshafen)
e Teilnahme an umweltbezogenen Aktionen

Erganzend zu diesem Projekt kann die Verbandsgemeinde Ramstein-Miesenbach auch vom
so genannten ,Starterpaket® profitieren, bei dem 50 Prozent der zuwendungsféhigen
Ausgaben gefordert werden. Es beinhaltet sowohl Sachausgaben fliir padagogische Arbeit als
auch geringinvestive MalRnahmen, wie die Abdichtung von Fensterrahmen oder die
Anbringung von Tirschliel3ern.
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W-5: Ausbau der Elektromobilitat

Der Themenschwerpunkt E-Mobilitat betrifft verschiedene relevante Aspekte in der
Verbandsgemeinde:

e Zum einen gibt es bereits eine Nachfrage nach Ladestationen fir E-Autos, E-Roller
und E-Fahrrader. Diese Nachfrage wird vor allem im Bereich der Pendlerstrome (z.B.
Strecke zwischen Bahnhof und Industriegebiet) in Zukunft voraussichtlich ansteigen.
Eine weitere Initiative zum Bau von E-Ladestationen an 6ffentlichen Liegenschaften ist
deshalb denkbar.

e Zum anderen besteht momentan der verbandsgemeindeeigene Fuhrpark zum Grof3tell
aus Dieselfahrzeugen. Bei der Neuanschaffung von Fahrzeugen sollte der
Fahrzeugpool im Sinne der Energiewende und des Klimaschutzes zunehmend auf
Elektroautos umgestellt werden.

Fur die Umstellung des Fahrzeugpools auf E-Autos bestehen folgende Férderoptionen:

e Mit der Forderrichtlinie Elektromobilitdt des BMVI kdnnen Zuschisse fur
Elektrofahrzeuge und Plug-in-Hybride sowie Ladestationen flr geférderte Fahrzeuge
beantragt werden. Die Forderung entspricht 90 % der Mehrkosten gegeniber
entsprechenden konventionellen Automodellen, sowie ebenfalls 90 % fur 1-2
Ladepunkte, die in Verbindung mit einem neuen E-Auto gebaut werden. Zur Nutzung
der 90-prozentigen Fdérderquote ist eine Eigenanschaffung von Fahrzeugen durch die
Verbandsgemeindeverwaltung notwendig (kein Leasing).

e Soll der Fuhrpark stattdessen auf Leasing basieren, kann die
Verbandsgemeindeverwaltung keine direkte Forderung nutzen. Fur den Leasing-
Geber allerdings besteht die Moglichkeit einer 40-prozentigen Forderung der
Mehrkosten von E-Maobilen. Es ist davon auszugehen, dass am Markt Leasing-Geber
zu finden sind, die diesen Foérdervorteil zumindest anteilig an die Leasing-Nehmer
weitergeben.

Fur den Ausbau der Ladeinfrastruktur bestehen folgende Férderméglichkeiten:
o Die BMVI-Forderrichtlinie Ladeinfrastruktur fur Elektrofahrzeuge bietet eine Férderung
von 30 bis 60 % der Kosten. Voraussichtlich wird es im Rahmen dieser Forderrichtlinie
im Jahr 2020 wieder Forderaufrufe geben.

Darlber hinaus liegt eine enge Kooperation mit den Stadtwerken Ramstein-Miesenbach nahe,
die bereits eine Ladestation eingerichtet haben (siehe Kapitel 2.4).
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W-6: Weitere 6kologische Optimierung der Verwaltungsorganisation

Die Rolle der Verbandsgemeinde als Energienutzerin (siehe Kapitel 2.2) wird mit den
MalRnahmen zu den kommunalen Gebauden (S-1) und zur Umstellung des kommunalen
Fuhrparks auf Elektroantriebe (W-5) bereits adressiert. Weitere sinnvolle MalRhahmen zur
Okologischen Optimierung der Verwaltungsorganisation kénnen insbesondere die Einfuhrung
eines Jobtickets fur die Verwaltungsbeschéftigten und die Einfihrung einer Richtlinie zur
nachhaltigen Beschaffung umfassen. Dies reduziert den 6kologischen Fuf3abdruck der VG-
Verwaltung und gibt gleichzeitig ein gutes Beispiel flr private Unternehmen in der VG.

Einfihrung eines Jobtickets

Fur Kommunalverwaltungen besteht die Moglichkeit, ihren Beschéftigten ein Jobticket
anzubieten. Ziel eines solchen Angebots ist es in der Regel, Mitarbeiter*innen fir eine Nutzung
des offentlichen Nahverkehrs zu gewinnen und die Attraktivitat der Verwaltung als
Arbeitgeberin zu starken. Bezugsberechtigt sind in der Regel alle Beschéftigten inklusive der
Beamtinnen und Beamten, ausgenommen werden kénnen beispielsweise Beschaftigte in der
Freistellungsphase der Altersteilzeit, studentische Aushilfskrafte, Praktikant*innen sowie
Mitarbeiter*innen mit ruhenden Arbeitsverhaltnissen (z.B. Elternzeit).

Besonders attraktiv kann das Jobticket beispielsweise durch folgende Punkte gestaltet
werden:
e Geringe finanzielle Eigenbeteiligung fir die Beschéaftigten
¢ Nutzbarkeit des Tickets im gesamten Verbundgebiet des VRN, auch jenseits der
Strecke vom Wohn- zum Arbeitsort und auch fur private Fahrten
e Kostenlose Mithahme einer weiteren erwachsenen Person sowie von Kindern abends
und an Wochenenden/Feiertagen ganztags

Als erfolgreiches aktuelles Praxisbeispiel fir die Einfihrung eines Jobtickets kann der Main-
Kinzig-Kreis (Hessen) gelten. Obwohl das Jobticket erst im Februar 2019 eingefiihrt wurde,
wird es bereits von 980 der 1704 Mitarbeiter*innen der Kreisverwaltung genutzt, dies entspricht
58 %. Hier liegt die Eigenbeteiligung bei nur 5 Euro pro Monat. Das Jobticket ist gemalR einer
Vorgabe der Kreisverwaltung auch fur Dienstwege zu nutzen, vorrangig vor dem eigenen
Fuhrpark.

Richtlinie zur nachhaltigen Beschaffung

Wie in Kapitel 2.2 bereits erwahnt, kbnnen Kommunalverwaltungen auch im Rahmen von
Beschaffungsvorgangen eine Vorbildrolle einnehmen, sei es bei Baumaterialien, Biromdbeln,
Computern, Papier und sonstigem Birobedarf oder auch beim Bezug von Fahrzeugen, Strom
und Warme. Eine entsprechende Richtlinie zur nachhaltigen Beschaffung kann zur
Verringerung der indirekt verursachten Treibhausgasemissionen beitragen und die
Vorbildfunktion der VG-Verwaltung starken.
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W-7: Offentlichkeitsarbeit fiir den Klimaschutz

Eine aktive Offentlichkeitsarbeit fiir Klimaschutzthemen innerhalb der Verbandsgemeinde
kann die Pflege und Aktualisierung der Rubrik ,Umwelt auf der VG-Homepage, die
Organisation von Veranstaltungen, die Erstellung und Verteilung von Informationsflyern,
Pressearbeit und vieles mehr umfassen. Hierfir ist die Einrichtung eines
Klimaschutzmanagements (siehe W-1) oder Sanierungsmanagements (siehe S-2)
erforderlich.

Die Informationen zum Thema Umwelt auf der VG-Homepage beschranken sich aktuell auf
die Themen Beleuchtung und Larm. Im Zuge dieser Malinahme konnen die Informationen
ausgeweitet werden auf verschiedenste Themen rund um Forderprogramme und
Handlungsmdéglichkeiten von Privatleuten und Unternehmen in den Bereichen Strom, Warme,
Mobilitdt und Konsum. Hierbei sollte auch die Umsetzung der hier empfohlenen Schwerpunkt-
MalRnahmen sowie der weiteren Maflinahmen beworben und bekannt gemacht werden.
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W-8: Beratungsangebote fur Privatpersonen und Unternehmen

Eine wichtige Funktion von Verbandsgemeinden liegt in der Beratung fur Privatpersonen und
Unternehmen vor Ort. Dies kann beispielsweise eine Kampagne unter dem Titel ,Mehr
erneuerbare Energien furs Haus" oder zu energetischer Sanierung beinhalten. Hierbei konnen
sich Hauseigentimer*innen Uber die Vorteile, Wirtschaftlichkeit und Férderung des Umstieges
auf erneuerbare Energien oder der Gebadudemodernisierung informieren. Denkbar ist auch
eine Beratungsstunde, die in bestimmten Intervallen seitens der Verbandsgemeinde kostenlos
angeboten wird. Die Durchfihrung konnte durch das Sanierungsmanagement oder
Klimaschutzmanagement (siehe MaRnahme S-2 und W-1) erfolgen, alternativ auch durch
andere Mitarbeiter*innen der Verwaltung oder einen externen Dienstleister. Auch eine
Kooperation mit den Stadtwerken oder der Verbraucherzentrale ist denkbar.
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5 Fazit

Der vorliegende Bericht zur Einstiegsberatung kommunalen Klimaschutzes zeigt auf, dass die
Verbandsgemeinde Ramstein-Miesenbach im Zusammenspiel von Verwaltung, Politik,
Stadtwerken und privaten Akteuren in den vergangenen Jahren bereits eine Reihe
erfolgreicher Klimaschutzaktivitaten unternommen hat. Hier sind unter anderem die
Umristung von AufRen- und StraBenbeleuchtungsanlagen, die Errichtung des
Blockheizkraftwerkes, der Biogasanlagen und der Ladeséule in Ramstein sowie die
Organisation von elektrifizierten Burgerbussen zu erwdhnen.

Hiervon ausgehend entwickelt der vorliegende Bericht eine Strategie fur das weitere
Vorgehen. So werden als kurzfristig anzugehende Schwerpunkt-MalRnahmen die Einflihrung
eines Energiemanagements in Verbindung mit der energetischen Bewertung der kommunalen
Liegenschaften sowie die Entwicklung von energetischen Quartierskonzepten und darauf
aufbauend Sanierungsmanagement und die Festlegung von Sanierungsgebieten empfohlen.
Hierfir stehen Fordermittel von Bund und Land bereit.

Darlber hinaus werden acht weitere MalRnahmen empfohlen, die mit weitergehendem
Personaleinsatz verbunden sind, wie sie beispielsweise Uber ein Klimaschutzmanagement
realisiert werden koénnen. Hierunter fallen die Entwicklung eines integrierten
Klimaschutzkonzepts, eine PV-Offensive, Malnahmen in den Bereichen Bildung,
Elektromobilitait und Verwaltungsorganisation sowie gezielte Offentlichkeitsarbeit und
Beratung fiir Privatpersonen und Unternehmen.

AbschlieBend wird im Folgenden eine Ubersicht gegeben, welche energie- und
klimaschutzbezogenen Fordermittel die Verbandsgemeinde im Nachgang zu dieser
Einstiegsberatung sinnvoll beantragen kann:

e Energiemanagementsystem fir die kommunale Liegenschaften: Forderung durch den
Bund tber die Kommunalrichtlinie Gber drei Jahre fur Beratung, Geb&udebewertung,
Software und Messtechnik, Férderquote 40 %

o Integrierte energetische Quartierskonzepte und Snaierungsmanagement: Formal
fungieren hierbei die verbandsangehdrigen Kommunen als Antragsstellerinnen /
Forderung uber KfW-Bank, Programm 432 ,Energetische Stadtsanierung®, erganzend
Landesfdrderung, forderfahig sind Sach- und Personalkosten fachkundiger Dritter fr
die Konzepterstellung und Kosten fir Sanierungsmanagement (Personalstelle
und/oder externer Dienstleister), Férderquote 85 %

e Energiesparmodell fir Schulen und Kitas: Forderung durch den Bund Uber die
Kommunalrichtlinie tber vier Jahre, Forderquote 65 % fUr interne oder externe
Leistungen; erganzend ,Starterpaket flr Energiesparmodelle® zur Fdrderung von
Sachausgaben, Forderquote 50 %

e Ausbau der Elektromobilitat: Férderung durch den Bund Uber die Foérderrichtlinie
Elektromobilitat fir Fahrzeuge und Ladestationen, Férderquote 90 %

o Integriertes Klimaschutzkonzept und Klimaschutzmanagement: Férderung durch den
Bund Uber die Kommunalrichtlinie, forderfahig sind sowohl eigene Sach- und
Personalkosten als auch die Unterstiitzung durch fachkundige Dritte, Forderquote
65 %
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logie/ (zuletzt abgerufen am 31.10.2019)
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Protokoll-Nr. 2019-02-07-Einstiegsberatung-
Ramstein-Miesenbach

Projekt: Einstiegsberatung kommunaler Klimaschutz fir die
Verbandsgemeinde Ramstein-Miesenbach

Besprechungsort: VG-Verwaltung Ramstein-Miesenbach

Besprechungstag: 07.02.2019

Zeit: 11:00 —12:45 Uhr

Teilnehmer*innen: Auftraggeber:

e Ulrike Bossung
Auftragnehmer:

e Dr. Philipp Schonberger

e Moritz Horn (Protokoll)

Agenda

1 BegriiRung

2 Ist-Analyse und Perspektiven
3 Weiteres Vorgehen

1. BegriiBung

Herr Dr. Schonberger stellt Herrn Horn, sich selbst und die EnergyEffizienz GmbH vor. Er nennt
bereits durchgefiihrte Projekte und weist dabei unter anderem auf die geleistete
Einstiegsberatung fiir die hessische Gemeinde Biblis hin. Beispielhaft zeigt er Quartierskonzepte
als mogliches Projekt fir Teile der Verbandsgemeinde Ramstein-Miesenbach auf. Die
Forderquote fur Quartierskonzepte seitens Bund und Land liege mit 85 % aullergewdhnlich hoch.
Die US-Airbase soll laut Frau Bossung im Rahmen der Einstiegsberatung ausgeklammert bleiben,
da der Landesbetrieb der Liegenschafts- und Baubetreuung dafiir zustandig ist.

2. Ist-Analyse und Perspektiven
Es werden eine Reihe von Themen besprochen, die fiir den Klimaschutz in der VG aktuell bereits
von Bedeutung sind (Ist-Anlayse) oder in Zukunft angegangen werden kénnten.

Kommunale Liegenschaften

Auf den Déachern sind bislang noch keine Solaranlagen vorhanden. Zudem besteht
Modernisierungsbedarf. Frau Bossung betont, dass ein starkes Interesse in der Modernisierung
der Liegenschaften liegt, wie beispielsweise die Erneuerung der Innenbeleuchtung. Allerdings
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konnten aus Kostengriinden bereits geplante Projekte, wie die Leuchtmittelerneuerung oder
Schnellladesaulen, nicht durchgefiihrt werden.

Herr Schonberger weist auf die 40%ige-Forderung des Bundes fiir die Einfihrung eines
Energiemanagements fir die kommunalen Liegenschaften hin. Zur Analyse des moglichen
Potenzials werden die Daten der Verbrdauche und entsprechenden Flachen der Liegenschaften
bendtigt.

Privathaushalte und Gewerbe / Quartierskonzepte

Zur Prifung des Potenzials in Privathaushalten und Gewerbe haben sich integrierte energetische
Quartierskonzepte als sehr vielversprechender Ansatz herausgestellt. Herr Schénberger verweist
dabei die seitens des Auftragnehmers gerade abgeschlossenen Quartierskonzepte fiir die
Gemeinden Monzelfeld und Longkamp (beide Landkreis Bernkastel-Wittlich). Anhand von
Ortsbegehungen, Fragebogen und darauf basierenden Potenzialberechnungen kénnen fir die
einzelnen Gebaude individuelle Steckbriefe mit Hinweisen zu finanziell und 0&kologisch
vorteilhaften SanierungsmalRnahmen erstellt werden. Dieser individuelle Ansatz ist fir die
Motivation der Birgerschaft sehr forderlich.

Frau Bossung kann sich die Erstellung von Quartierskonzepten fiir die vier Ortsgemeinden sowie
flir die Stadt Ramstein-Miesenbach vorstellen. Vom Gebietsumfang her beziehen sich die
Quartierskonzepte meist auf ganze Ortsgemeinden, unter Ausschluss von Neubaugebieten ab ca.
dem Jahr 2000 sowie Einzelgebdauden im Aulenbereich. Das Beispiel der Stadt Rodalben
(Landkreis Stidwestpfalz) zeigt, dass auch ein Quartiersgebiet mit Gber 2.000 Gebduden moglich
ist.

In Rheinland-Pfalz wird die Erstellung von integrierten Quartierskonzepten besonders gefoérdert.
Uber die 65% Foérderung des Bundes hinaus besteht hier eine Zusatzférderung von 20 % seitens
des Landes, sodass der Eigenanteil der Kommunen nur 15 % betragt. Die Kosten fiur die
Konzepterstellung liegen je nach QuartiersgréBRe zwischen etwa 30.000 und 100.000 Euro. Die
Beantragung der Férdermittel kann von einem externen Dienstleister unterstiitzt werden.

Auf Basis eines Quartierskonzepts kann auch die Umsetzung mit finanziellen Forderungen
verbunden werden:

e Zum einen kann ein so genanntes Sanierungsmanagement installiert werden, das Ulber
3-5 Jahre als Kimmerer die Konzeptumsetzung begleitet. Die Férderung hierfir liegt
ebenfalls bei 85 % durch Bund und Land.

e Zum anderen kann ein Sanierungsgebiet mit Ziel ,,energetische Sanierung” ausgewiesen
werden, was den Gebdudeeigentimer*innen eine 90- bis 100-prozentige
Abschreibungsmoglichkeit im Rahmen der Einkommensteuer eréffnet. Hiervon machen
aktuell viele rheinland-pfalzische Kommunen Gebrauch. Auch die Energieagentur des
Landes weist hierauf aktuell verstarkt hin. Zurzeit lauft ist ein Teil des Ortskerns von
Ramstein-Miesenbach als Sanierungsgebiet ausgewiesen, sodass fir dieses Gebiet ggf.
eine Ausweisung als energetisches Sanierungsgebiet ausgeschlossen ist. Dies ist zu
prifen, aber fur das lbrige VG-Gebiet jedenfalls unerheblich.

Integriertes Klimaschutzkonzept und Klimaschutzmanagement

Seit 01.01.2019 fordert der Bund die Erstellung von Klimaschutzkonzepten nur noch in
Verbindung mit der Einstellung von Personal fiir so genanntes Klimaschutzmanagement. Die
Forderdauer fir Konzepterstellung und -umsetzung betrdagt bis zu 5 Jahre. Im Rahmen der
Klimaschutzkonzepte werden alle klimarelevanten Themen in der VG ausfiihrlich beleuchtet. Auf
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Basis einer Ist-Bilanz werden Potenziale zur Minderung von Emissionen und Energiekosten
analysiert und unter Beteiligung aller relevanten lokalen Akteur*innen ein
umsetzungsorientierter MaBnahmenkatalog erstellt. Die Beantragung der Fordermittel kann von
einem externen Dienstleister unterstiitzt werden, ebenso die Erstellung von Bilanzierungs-,
Potenzial- und Szenarioanalysen fiir das Klimaschutzkonzept. Die Forderquote fir
Konzepterstellung und Managementpersonal betragt 65 % in den ersten zwei Jahren und 40 %
fr das dritte bis fiinfte Jahr.

Leitungsgebundene Gas- und Warmeversorgung

Ein Gasnetz ist Uberwiegend vorhanden.

An der Grenze zur Airbase wurde ein Blockheizkraftwerk errichtet, welches zurzeit den
angrenzenden Flugplatz und das Schwimmbad versorgt. Angedacht ist auch die zusatzliche
Versorgung der Schulen. Der Betreiber des BHKW ist die Fernwarmeversorgung Flugplatz
Ramstein GmbH.

Dariber hinaus gibt es zwei Biogasanlagen. Entsprechende Daten missen bei den Stadtwerken
angefragt werden.

Neubaugebiete

Herr Schonberger zeigt am Beispiel der Gemeinde Biblis auf, dass Privatpersonen Auflagen bei
Neubaugebieten erteilt werden koénnen, um energetisch effiziente Hauser zu bauen. Eine
dhnliche Losung konnte fir ein geplantes Neubaugebiet in der Ndhe des Gewerbegebiets
interessant sein. Die Durchsetzung konnte gegeniiber der Konstellation in Biblis schwieriger sein,
da sich das Gebiet im privaten und nicht kommunalen Eigentum befindet. Dennoch kdnnte
Uberlegt werden einen stddtebaulichen Vertrag mit dem Eigentimer des Neubaugebietes
abzuschlieRen bzw. zunachst ggf. ein Energiekonzept fir das Gebiet zu erstellen. Sinnvoll in
diesem Zusammenhang ist auch eine friihzeitige Blirgerbeteiligung.

Strallenbeleuchtung

Die StralRenbeleuchtung ist grofStenteils auf LED umgeriistet. Um ein weiteres Potenzial
herausfinden zu kénnen, miissen Daten Uber die Anlagenarten mit der jeweiligen Anzahl der
Lichtpunkte und Verbrauche bei den Stadtwerken angefragt werden.

Wind- und Solarenergie

Es sind keine Windenergieanlagen in der VG vorhanden. Es wurden bereits mogliche Flachen
untersucht, allerdings wurde entsprechende Vorhaben unter anderem wegen geringer
Windhoffigkeit auf Eis gelegt. Dies betrifft auch die Aufstellung eines entsprechenden
Teilflachennutzungsplans, da auch keine Verhinderungsplanung durchgefiihrt werden sollte.

Das grofRere Potenzial wird bei Solaranlagen zur Strom- und Warmeerzeugung gesehen. Diese
konnen im Rahmen von Quartierskonzepten (siehe oben) gezielt thematisiert werden.

Mobilitat

Frau Bossung erklart, dass im Bereich OPNV wenig zu unternehmen ist, da dies die Pflichtaufgabe
des Landes ist. Wichtig ware aber ein guter Anschluss des Industriegebietes zum Bahnhof. Die
Idee eines Startup-Unternehmens, welches sich womoglich demnachst im Gewerbegebiet
ansiedeln wird, ist, den Weg vom Bahnhof zum Gewerbegebiet mit E-Bikes zu (iberbriicken.
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Es gibt bereits zwei elektrobetriebene Bilirgerbusse. Das Programm Kl 3.0 wird zum Ausbau der
Ladesdulen verwendet. Zwei Schnellladesdaulen werden im Moment fertiggestellt und zwei
Ladesaulen fir E-Bikes sind angedacht und bereits in Planung.

Frau Bossung betont, dass das Interesse besteht, zu prifen ob Potenzial besteht das
Radwegenetz zu erweitern. Allerdings ist ein Klimaschutzteilkonzept fir Mobilitdit mit einem
Fokus auf den Radverkehr nicht unbedingt gewollt. Ebenso wird Carsharing nicht als geeignetes
Projekt fur die Verbandsgemeinde angesehen, da dafiir wahrscheinlich kein groRes Interesse
vorhanden ist. Daraufhin wird die Moglichkeit der Forderung von Elektroautos im kommunalen
Fuhrpark angesprochen und dass ein Carsharingangebot mit diesen Autos geschaffen werden
konnte. Der Fuhrpark der Verbandsgemeinde besteht aus eher dlteren Autos. Neuanschaffungen
waren bisher nur Dieselfahrzeuge.

Nutzerverhalten / Energiesparmodelle

Herr Schonberger erwahnt das Forderprogramm ,,Energiesparmodelle” des Bundes. In diesem
Rahmen werden mit Fokus auf das Nutzerverhalten in Kitas und Schulen vierjahrige Projekte mit
einer Forderguote von 65 % unterstitzt. Ziel ist es, durch energiesparendes Verhalten und
umweltpadagogische Aktionen Energiekosten zu sparen, wobei die finanzielle Einsparung jeweils
anteilig den Einrichtungen selbst sowie der Kommune zugutekommt. Neben dem
Nutzerverhalten von Kindern, Erzieher*innen, Lehrer*innen und Hausmeister*innen sind auch
geringinvestive MalRnahmen z.B. fiir TlrschlieRer, Abdichtungen, Thermostatventile, Kleinllfter,
Abfalltrennsysteme und Wassersparaufsatze forderfahig.

Der Nutzen dieses Forderprogramms liegt neben dem direkten Energiespareffekt insbesondere
im Bereich der energie- und klimaschutzbezogenen Bewusstseinsbildung bei den beteiligten
Erwachsenen und Kindern, sowie mittelbar auch bei den elterlichen Haushalten.

Klimaanpassung

Bezliglich Klimaanpassungsbedarfen in der VG erldautert Frau Bossung, dass es bereits Probleme
mit Starkregenereignissen und heiBen Sommern gab. Als Problem werden unter anderem die
Steingarten angesehen. Ein Umdenken der betreffenden Birger*innen soll durch Beratung und
Uberzeugung erreicht werden.

3. Weiteres Vorgehen

Als nachstes wird ein gemeinsames Gesprach mit dem Birgermeister vorgesehen, um sich tber
mogliche Workshops mit Vertretern der Verwaltung und Politik, Gewerbe und/oder Birgerschaft
abzustimmen. Hierfiir ist noch ein Termin abzustimmen.

Folgende Unterlagen bendtigt der Auftragnehmer dartiber hinaus fiir die weiteren Analysen:

e Fir eine erste Grobanalyse der kommunalen Liegenschaften in der VG: Daten zu Warme-,
Gas-, Ol- und Stromverbrduchen, Flichen, Nutzungsarten, Baujahren von Gebiuden und
Heizungsanlagen

e Fiir eine Darstellung der Fordermdglichkeiten von Quartierskonzepten fiir die einzelnen
Gemeinde der VG: Anzahl der Gebaude in den Gemeinden, idealerweise unterteilt nach
Wohn-, Gewerbe- und 6ffentlichen Gebduden

e StraBenbeleuchtung/LED: Abfrage von Daten uUber die Anlagenarten mit der jeweiligen
Anzahl der Lichtpunkte und Verbrauche bei den Stadtwerken

e Benennung von Teilnehmer*innen fir vertiefende Workshops (Verwaltung, Politik,
Gewerbe, Offentlichkeit)
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Protokoll-Nr. 2019-05-10-Einstiegsberatung-
Ramstein-Miesenbach

Projekt: Einstiegsberatung kommunaler Klimaschutz fir die
Verbandsgemeinde Ramstein-Miesenbach

Besprechungsort: Rathaus Ramstein-Miesenbach

Besprechungstag: 10.05.2019

Zeit: 09:15 - 11:00 Uhr

Teilnehmer: Auftraggeber:

e Herr Hechler (Blirgermeister)
e HerrKlein (1. Beigeordneter)

e Frau Bossung (Abteilungsleiterin
Bauverwaltung)

Auftragnehmer:
e Herr Dr. Schonberger
e Herr Horn (Protokoll)

Agenda
1 Vorstellung von moéglichen Konzepten und Forderungen
2 Weiteres Vorgehen

1. Vorstellung von moglichen Konzepten und Férderungen

Herr Dr. Schénberger stellt kurz die EnergyEffizienz GmbH vor und fasst die Ergebnisse aus der
ersten Besprechung mit Frau Bossung vom 07.02.2019 zusammen. Danach beginnt er mit der
Vorstellung von moglichen Konzepten, die in Zukunft fir die Verbandsgemeinde Ramstein-
Miesenbach interessant sein kdnnten.

Integriertes Klimaschutzkonzept

Es besteht die Mdglichkeit ein integriertes Klimaschutzkonzept fir die VG zu erstellen. Hierfir
sieht die Kommunalrichtlinie des Bundes seit Anfang 2019 vor, dass ein/e
Klimaschutzmanager/in in der Verwaltung eingestellt wird. Diese Verwaltungskraft ist fur die
Konzepterstellung zustdndig, wobei einzelne Bausteine (Erstellung von Energie- und
Treibhausgasbilanz, Potenzialanalyse und Szenarien) extern ausgeschrieben werden kénnen. Ziel
des  Klimaschutzkonzepts ist die partizipative Erarbeitung einer strategischen
Handlungsgrundlage zu allen Klimaschutzthemen in der VG.

1
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Integriertes energetisches Quartierskonzept

Quartierskonzepte sind dhnlich aufgebaut wie Klimaschutzkonzepte, da ebenfalls eine Energie-
und Treibhausgasbilanz, Potenzialanalysen, Akteursbeteiligung und ein MalRnahmenkatalog
zentrale Bestandteile der Konzepte darstellen. Ein Quartierskonzept wird allerdings fiir einen
kleineren raumlichen Bereich (z.B. Ortsgemeinde) und gebadudespezifischer ausgelegt. Sowohl
kommunale als auch private und gewerbliche Gebaude und Infrastrukturen kénnen in das
Konzept einbezogen werden. Die Erstellung eines Quartierskonzepts erfolgt in der Regel
vollstandig durch ein externes Fachbiro.

Far Quartierskonzepte wird eine Férderung von 85 % durch Bund und Land gewahrt. Ein solches
Konzept kann sich beispielsweise auf den Ortskern oder ein bestimmtes Teilgebiet einer
Gemeinde konzentrieren, aber auch auf ein groReres Gebiet wie eine ganze Ortsgemeinde oder
weite Teile der Stadt Ramstein-Miesenbach. Die Kosten orientieren sich an der Anzahl der zu
betrachtenden Gebaude. In vergangenen Projekten der E-Eff lag der Kostenrahmen ungefdhr
zwischen 40.000 und 100.000 € (Gebaudeanzahl zwischen 150 und 2.000). Die Erstellung eines
Quartierskonzeptes wadre ebenso fir die einzelnen Ortsgemeinden moglich. Ein
verwaltungsinternes oder externes Sanierungsmanagement, das eine Kiimmerer-Funktion fiir die
Konzeptumsetzung wahrnimmt, kann mit ebenfalls 85 % Férderung parallel oder auch nach der
Konzepterstellung eingesetzt werden.

Auf die Frage, was man nach der Konzepterstellung in den Handen halt, wird beispielhaft die
Konzepterstellung eines Quartierskonzeptes fir die Gemeinde Malborn (Lk Bernkastel-Wittlich)
aufgezeigt (Bericht mit Bilanzierung, Potenzialanalyse, Akteursbeteiligung, MalRnahmenkatalog
sowie individuelle Steckbriefe fir Gebdude interessierter Eigentiimer*innen). Insbesondere
durch die Erstellung von gebdudespezifischen Steckbriefen kénnen die Blirger*innen sehr gut in
die Konzepterstellung und -umsetzung einbezogen werden. Die Dauer der Erstellung eines
Quartierskonzeptes betragt ungefahr ein Jahr. Die anschlieRende Umsetzung der empfohlenen
MalBnahmen kann durch Forderprogramme der KfW, durch investive Forderschwerpunkte aus
der Kommunalrichtlinie des Bundes und durch Férderungen aus dem Landesprogramm
»Zukunftsfahige Energieinfrastruktur” (ZEIS) finanziell unterstlitzt werden. Dies betrifft z.B.
NahwarmemaBnahmen, die Sanierung kommunaler und privater Liegenschaften oder auch die
Umstellung der StraRenbeleuchtung auf effiziente LED-Technik.

Die Ausweisung eines Sanierungsgebietes gemals Baugesetzbuch kann ebenso nach der
Erstellung eines Quartierskonzeptes durchgefiihrt werden. Dieses ermoglicht den
Privateigentimer*innen eine verbesserte steuerliche Absetzbarkeit von Investitionen in
energetische Gebaudesanierung. Die Ausweisung eines Sanierungsgebiets durch die Kommune
kann zudem mit der Dorferneuerung kombiniert werden. Zum Thema Quartierskonzepte und
Sanierungsgebiete siehe auch die als Anlage beigefiigte Information der Energieagentur RLP.

Die Diskussion ergibt, dass Quartierskonzepte fiir die einzelnen VG-angehoérigen Kommunen
interessant sein kdonnten. Diese Moglichkeit soll bei einer Blirgermeister-Dienstbesprechung
vorgestellt werden. Die EnergyEffizienz GmbH kann ggf. im Rahmen der Einstiegsberatung
Antragsstellungen bei KfW und Land RLP unterstitzen.
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Energiemanagementsystem fiir die kommunalen Liegenschaften

Flr eine detaillierte Betrachtung der kommunalen Liegenschaften wird die geférderte Einflihrung
eines Energiemanagementsystems empfohlen. Herr Klein erklart, eine genauere Betrachtung der
kommunalen Liegenschaften werde Uberlegt, da dort in den nachsten Jahren ohnehin
Sanierungsmaflnahmen durchzufiihren sind. Herr Hechler fligt dazu an, dass die
Verbandsgemeinde Ramstein-Miesenbach (ber eine hohe Anzahl von eigenen Gebauden
verfligt, wodurch ein groRes Interesse besteht, ein Konzept mit dem Fokus auf den eigenen
Liegenschaften zu erstellen. Die Férderung im Rahmen der Kommunalrichtlinie des Bundes fiir
die EinfUhrung eines Energiemanagementsystems betragt 40 % der forderfahigen Kosten. Durch
die gute Finanzlage der Verbandsgemeinde kommen hierbei die erhohten Fordersatze fir
finanzschwache Kommunen nicht infrage. Forderfahig sind Ausgaben fiir externe Dienstleister,
die den Aufbau und Betrieb des Systems unterstitzen, die energetische Bewertung der Gebaude,
QualifizierungsmaBnahmen fir Verwaltungspersonal sowie Kosten fir Messtechnik und
Software. Die E-Eff kann bei der Erstellung des Forderantrages Unterstlitzung anbieten.

Energiesparmodelle fiir Kitas und Schulen

Des Weiteren wird der Forderschwerpunkt ,Einflihrung von Energiesparmodellen” vorgestellt.
Daraufhin wird die bereits im Klimaschutz aktive Kindertagesstatte ,Struwwelpeter”, die mit dem
Klimasiegel ausgezeichnet wurde, genannt. Herr Dr. Schonberger erklart, dass im Rahmen von
Energiesparmodellen geringinvestive MaRnahmen gefordert werden und der Fokus auf
Umweltbildung und dem Nutzerverhalten von Kindern, Jugendlichen und Personal liegt.
Eingesparte Energiekosten verbleiben durch ein Anreizsystem teilweise in den jeweiligen
Einrichtungen.

Herr Klein stellt die Frage, ob in der Forderung von Energiesparmodellen auch der Wechsel von
Olheizung auf Nahwirme geférdert wiirde. Dabei verweist er auf den geplanten Netzanschluss
der Realschule Plus ,,Am Reichswald“ und dem ,Reichswald-Gymnasium“ an das bereits
vorhandene Nahwarmenetz. Dies wird seitens Herrn Schénberger verneint. Eine
Investitionsforderung sei aber ggf. durch die KfW oder das Landesprogramm ZEIS denkbar. Dies
wird E-Eff im Rahmen der weiteren Beratung prifen.

2. Weiteres Vorgehen

Insgesamt beinhaltet die Einstiegsberatung 15 foérderfahige Arbeitstage. Dazu gehort unter
anderem auch ein Treffen/Workshop mit den Ortsbiirgermeistern und allgemein den Akteuren
aus Politik und Verwaltung. Herr Hechler betont, dass die Stadt- und Verbandsgemeindewerke
an einem solchen Treffen beteiligt werden sollten. Herr Dr. Schonberger stellt in diesem
Zusammenhang die Moglichkeit eines ,Energie-Cafés” (Informationsveranstaltung mit
Diskussionsanregung und Kaffee und Kuchen) vor.
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Als nachste Schritte der Einstiegsberatung werden verabredet:

Besprechung mit Akteuren aus Politik und Verwaltung Ende August / Anfang September
(voraussichtlich Blirgermeisterdienstbesprechung)

Der Auftragnehmer leistet Unterstiitzung bei der Antragerstellung Quartierskonzept fir
die Ortsgemeinde Ramstein-Miesenbach und fir die Verbandsgemeinde Ramstein-
Miesenbach fir ein Energiemanagementsystem fiir alle kommunalen Liegenschaften

Am Ende der Einstiegsberatung stellt der Auftragnehmer die Ergebnisse und
Empfehlungen im Stadt- und Verbandsgemeinderat vor

Der Auftragnehmer priift, ob ein Férderprogramm fir den Anschluss der im Protokoll
aufgefliihrten Schulen an das Nahwarmenetz infrage kommt

Die Einstiegsberatung und ihre Vor-Ort-Termine missen bis zum 31.10.2019
abgeschlossen sein. Die Berichtsfrist der VG gegentiber PTJ endet am 31.01.2020.

Folgende Unterlagen bendétigt der Auftragnehmer fiir die weiteren Analysen und fir die
Berichtserstellung:

Liste der kommunalen Liegenschaften mit Nutzungsart und Bruttogeschossflache (fir
Antragstellung Energiemanagementsystem)

Flr eine erste Grobanalyse der kommunalen Liegenschaften in der VG: Daten zu Warme-,
Gas-, Ol- und Stromverbriduchen, Flichen, Nutzungsarte, Baujahren von Gebduden und
Heizungsanlagen

StraBenbeleuchtung/LED: Abfrage von Daten (iber die Anlagearten mit der jeweiligen
Anzahl der Lichtpunkte und Verbrauche bei den Stadtwerken

Benennung von Teilnehmer*innen fir Workshop (Verwaltung und Politik)

Digitale Karte von Ramstein-Miesenbach mit Eingrenzung, Anzahl der Gebaude und Fotos
des zu beantragenden Quartiers (fir Antragstellung Quartierskonzept)

Ggf. Unterlagen/Dokumentationen zu bisherigen Klimaschutzaktivitdten, die im Bericht
erwahnt werden sollten



